
 
Juriste Droit des Affaires H/F - Contrat d’Apprentissage – Paris  

 

L’ANRH, entreprise associative de l’Economie Sociale et Solidaire, promeut une société plus inclusive où l’économie est au service 
de l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap ! Notre mission ? Accompagner des hommes et des femmes 
dans l’emploi, quels que soient leurs handicaps, grâce à un travail rémunéré, un accompagnement personnalisé et une politique 
de développement des compétences forte. 

Contexte et Missions : 

Le siège de l’ANRH accompagne nos entreprises adaptée (EA), nos ESAT et notre ESRP en apportant un support sur les sujets, RH, 
juridiques, financier, informatique etc. Dans le cadre de notre développement, nous renforçons notre équipe juridique en 
recrutant un Juriste Droit des Affaires en contrat d’apprentissage. 

Rattaché à la Directrice de la Gouvernance et des Affaires Juridiques vous l’accompagnez sur l’ensemble des sujets liés au droit 
des affaires et participez à la mise en œuvre du projet de digitalisation de nos contrats dans un contexte multi-sites. Concrètement 
vos principales missions sont :  

 Vous apportez un soutien opérationnel en Droit des Affaires pour nos 25 établissements 

 Vous analysez, évaluez les risques et validez les contrats, avenants et documents juridiques divers transmis par nos 
clients et fournisseurs.  

 Vous participez à la rédaction de modèle de nouveaux contrats, conventions etc. 

 Vous contribuez à la diffusion de la culture juridique dans l’entreprise via la préparation, la diffusion et l’animation 
de communications internes 

 Vous participez au suivi des éventuels pré-contentieux et contentieux 

 Vous assurez une veille juridique régulière 
 

 Vous venez en assistance à nos 25 établissements sur l’utilisation des outils legal tech 
 Vous assistez nos établissements en cas de difficultés d’utilisation des outils. 

 Vous faites évoluer les outils (CLM et signature électronique) selon les besoins en lien avec nos deux prestataires. 

Cette liste de missions n’est pas exhaustive et vous pourrez être amené à participer aux différents projets transverses de 
l’Association 

Profil 

Vous suivez à la rentrée 2024 des études universitaires et intégrez un master 2 spécialisé en droit des affaires et disposez 
idéalement une première expérience en entreprise et/ou dans le domaine juridique. 

Doté d’un bon relationnel, vous faites preuve de qualités rédactionnelles certaines et avez le sens de la confidentialité et de la 
discrétion. Organisé et rigoureux vous avez une forte appétence digitale et êtes à l’aise avec les outils informatiques (Pack Office 
etc.) 

Bienveillant, vous avez envie de vous engager auprès d’une équipe de passionnés en participant à l’insertion professionnelle des 
personnes en situation de handicap ? Alors, n’hésitez plus à postuler !   

L’inclusion fait partie des valeurs de l’ANRH. Notre ambition est de recruter et promouvoir des talents divers. Nos annonces ne 
ciblent pas de genre, ici l’usage du masculin est utilisé afin d'alléger le texte. Tous nos postes sont également ouverts aux personnes 
en situation de handicap. 
Modalités contractuelles 

 Type de contrat : Contrat d’apprentissage 

 Lieu de travail :  Paris 11ème  

 Date de début : Septembre 2024 


