
 
Chargé de Communication commerciale – Contrat d’apprentissage 1 an– Paris 11ème 

 
L’ANRH, groupe associatif de l’Economie Sociale et Solidaire, promeut une société plus inclusive où l’économie est au service 
de l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap ! Notre mission ? Accompagner des hommes et des 
femmes dans l’emploi, quels que soient leur handicap, grâce à un travail, un accompagnement personnalisé et une politique 
de développement des compétences forte. 
En 2024, l’ANRH c’est 1809 talents dont 78% en situation de handicap, 25 établissements répartis sur 9 régions, plus 2300 
clients et des dizaines de métiers différents. 
 
Contexte & Missions : 
 
Le département Développement de l’ANRH a pour vocation d’accompagner les établissement (EA et ESAT) au développement 
de leurs activités, à la mise en place d’actions commerciales et à la création de nouvelles offres innovantes. Nous avons un 
enjeu fort de communication autour de notre modèle, de nos offres et de nos expériences réussies.  
 
Rattaché·e au département Développement de l’ANRH, vous participez activement à la mise en œuvre de la politique de 
développement et de valorisation de notre association. Vos principales missions seront les suivantes :  
 

 Valorisation de nos offres : 
o Appui aux établissements pour la création de supports de communication sur nos différents métiers  
o Rédaction d’argumentaires de présentation de nos activités  

 
 Valorisation de nos expériences clients 

o Réalisation de témoignages clients - Mener des interviews, rédiger le contenu, mettre en forme 
o Création de supports de communication sur nos partenariats (reportages photos, vidéos, …) 

 
 Community management :  

o Concevoir, rédiger, mettre en forme et publier les posts LinkedIn  
o Accompagner les directions à la promotion de leurs établissements sur LinkedIn  
o Rédaction d’articles pour le site internet  
o Assurer une veille régulière 

 
 Evènementiel :  

o Appui à l’organisation d’évènements internes et externes (matinales, salons professionnels, …)  
o Mobilisation interne des différents établissements sur des évènements thématiques (DuoDay, semaine du 

handicap, semaine des achats responsables…) 
 

Cette liste de missions n’est pas exhaustive et vous pourrez être amené à participer aux différents projets de l’équipe 
Développement et de l’Association.  
 
Profil :  
Vous préparez un diplôme en communication ? Vous êtes reconnu pour vos qualités rédactionnelles, votre relationnel et votre 
capacité à adapter votre discours à vos différents interlocuteurs ? Créatif et curieux, vous avez envie de vous investir dans un 
projet où la communication est au service d’une cause utile ? Alors, n’hésitez plus à postuler en nous adressant un CV et 
quelques mots sur votre motivation à : developpement@anrh.fr ! 
 
Compétences attendues :  
-Excellentes qualités rédactionnelles 
-Esprit d’analyse et de synthèse 
-Maîtrise d’un logiciel de montage vidéo  
 

 
 
 



 
L’inclusion fait partie des valeurs de l’ANRH. Notre ambition est de recruter et promouvoir des talents divers. Nos annonces ne 
ciblent pas de genre, ici l’usage du masculin est utilisé afin d'alléger le texte. Tous nos postes sont également ouverts aux 
personnes en situation de handicap. 

 

 

Modalités contractuelles : 
 Contrat d’apprentissage à pourvoir dès que possible 
 Gratification légale  
 Tickets restaurant 
 Localisation : Au siège Paris 11ème (Richard Lenoir / Saint Ambroise) et déplacements ponctuels dans les établissements  


