
 

 
Agent de Maintenance en Bâtiment H/F – CDI à mi-temps – Paris 11ème 

 

L’ANRH, entreprise associative de l’Economie Sociale et Solidaire, promeut une société plus inclusive où 
l’économie est au service de l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap ! Notre 
mission ? Accompagner des hommes et des femmes dans l’emploi, quels que soient leur handicap, grâce 
à un travail rémunéré, un accompagnement personnalisé et une politique de développement des 
compétences forte. 

 

Contexte & Missions : 

Rattaché au Responsable des Moyens Généraux, vous mettez en pratique vos compétences dans le 
domaine de la maintenance des bâtiments tertiaires.  

Concrètement, vos principales missions seront les suivantes : 

  Assister le Responsable des Moyens Généraux dans ses tâches quotidiennes, 
  Participer à l'entretien préventif et curatif des équipements et installations du bâtiment, 
  Effectuer des travaux de réparation et de maintenance des systèmes électriques, de plomberie et 

de   chauffage, 
 Diagnostiquer les pannes et proposer des solutions appropriées, 
 Assurer le suivi des interventions et tenir à jour les registres de maintenance, 
 Veiller au respect des normes de sécurité et des procédures en vigueur. 

Ces missions ne sont pas exhaustives et peuvent être amenées à évoluer. 

 

Profil : 

Vous recherchez une première expérience dans la maintenance des bâtiments, en génie électrique, en 
plomberie ou dans un domaine similaire.  Vous disposez d’une bonne compréhension des principes de 
base de la maintenance des bâtiments, vous avez des connaissances en électricité, en plomberie et en 
chauffage et vous êtes capables de diagnostiquer et résoudre un problème. 

Vous avez de bonnes compétences en communication et vous êtes capables de travailler en équipe. 
Rigoureux et organisé, vous effectuez vos missions en respectant les délais. 

Bienveillant, vous avez envie de vous engager auprès d’une équipe de passionnés en participant à 
l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap ? Alors, n’hésitez plus à postuler ! 

L’inclusion fait partie des valeurs de l’ANRH. Notre ambition est de recruter et promouvoir des talents 
divers. Nos annonces ne ciblent pas de genre, ici l’usage du masculin est utilisé afin d'alléger le texte. 
Tous nos postes sont également ouverts aux personnes en situation de handicap. 

 

Modalités contractuelles : 

 Type de contrat : CDI à mi-temps (17h30)  
 Rémunération : 900/1000 € par mois selon profil 
 Prise de poste : Dès que possible 
 Avantage : Ticket restaurant 
 Localisation : Au siège Paris 11ème (Richard Lenoir / Saint Ambroise) et déplacements ponctuels 

dans les établissements  
 

Pour postuler : recrutement@anrh.fr 


