
  

 

Assistant Service Social H/F - CDI – Saint-Ouen-sur-Seine 
 
 

L’ANRH, entreprise associative de l’Economie Sociale et Solidaire, promeut une société plus inclusive où l’économie est au 
service de l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap ! Notre mission ? Accompagner des hommes 
et des femmes dans l’emploi, quels que soient leurs handicaps, grâce à un travail rémunéré, un accompagnement 
personnalisé et une politique de développement des compétences forte. 

 
Nous recherchons pour notre Établissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP), formant des adultes en 
situation de handicap orientés par la MDPH, un(e) Assistant(e) social(e). 
 
Rattaché(e) à la responsable du service médico-social et en collaboration étroite avec l’ensemble des équipes, les 
principales missions sont :  
 

 Diagnostic social des besoins lors du recrutement des futurs stagiaires 

 Accompagnement individuel et collectif des stagiaires  

 Identification des freins dans l’insertion 

 Ouverture, maintien et accès aux droits 

 Etablissement de dossiers à destination des partenaires MDPH, CAF, AGEFIPH, etc… 

 Intervention auprès de groupes sur l’information et l’accès aux droits 

 Participation à l’écriture du projet personnalisé du stagiaire 

 Suivi statistique des entretiens par le biais d’un logiciel spécifique 

 Veille sociale et développement du partenariat local 
 
 
Profil Recherché 
 
Titulaire du DEASS, vous disposez idéalement d’une expérience auprès d’un public en situation d’handicap, vous avez de 
bonnes connaissances du handicap et son cadre juridique. 
Organisé et automne, vous appréciez travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire et êtes reconnu pour vos qualités 
d’écoute et vos capacités d’analyse et de rédaction. 

Bienveillant, vous avez envie de vous engager auprès d’une équipe de passionnés en participant à l’insertion 
professionnelle des personnes en situation de handicap ? Alors, n’hésitez plus à postuler en envoyant votre CV et 
quelques mots sur votre motivation. 

L’inclusion fait partie des valeurs de l’ANRH. Notre ambition est de recruter et promouvoir des talents divers. Nos annonces 
ne ciblent pas de genre, ici l’usage du masculin est utilisé afin d'alléger le texte. Tous nos postes sont également ouverts aux 
personnes en situation de handicap. 

 
 
Modalités contractuelles  
 

 Contrat : CDI à temps complet (35 heures) à pourvoir dès que possible 

 Rémunération : Selon profil et expérience en accord avec la CCN51 

 Lieu de travail : Saint-Ouen-sur-Seine (métro ligne 14 Mairie de Saint-Ouen) 
 

j.ciceron@anrh.fr 


