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Entreprise Adaptée locale 
depuis 2007

L’Entreprise Adaptée ANRH d’Ivry-sur-Seine 
crée de l’emploi durable pour des personnes 
en situation de handicap.  

Acteur de l’ESS implanté aux portes de 
Paris, elle propose aux entreprises locales et 
franciliennes des prestations responsables 
et de qualité.  
Label Empl’itude 2025.

Des équipes compétentes  
et engagées, un service de qualité 

et une réactivité qui fait  
la différence.

Notre promesse



Des prestations à impact  
social, ancrées localement

Entreprise Adaptée ANRH   
d’Ivry-sur-Seine
94-96 rue Victor Hugo 
94200 Ivry-sur-Seine
Contact-ea-ivry@anrh.fr
01 43 90 64 40

www.anrh.fr

Contactez nous

ANRH – Acteur majeur  
de l’Economie Sociale  
et Solidaire

Notre mission depuis 70 ans :  
Accompagner vers l’emploi 
durable les personnes 
en situation de 
handicap, visible  
ou invisible.

Une entreprise associative,  
reconnue d’utilité publique
• 25 établissements  
   sur 9 régions

• Près de 2000 collaborateurs,  
   dont 78 % en situation de handicap

• Agrément ESUS et éligibilité  
   au mécénat

Espaces paysagers  
• Entretien d’espaces   
   paysagers  
• Tonte de pelouses  
• Taille de haies  
• Entretien et aménagment   
   de terrasses et plantes  
   d’intérieur

Logistique   
• Préparation  
   de commandes  
• Cintrage  
• Rangement de caddies  
• Gestion des  
   retours caisse

Travaux Administratifs 
Numériques  
• Traitement de dossiers  
• Saisie de données  
  comptables 
  et médicales

Réparation cycles 
• Révision et réparation   
  de vélos  
• Entretien de flottes  
• Prestation  
  d’opérateurs cycles  
  sur site client

Notre engagement : 
 
Une démarche qualité 
robuste : ISO 9001, médaille 
de Bronze Ecovadis. Selon les 
sites : ISO 27001, ISO 22716, 
RABC...
 
Vos achats responsables : 
Contribution directe à votre 
OETH. Modalités flexibles : 
sous-traitance, co-traitance, 
prestations sur site.
 
Un ancrage territorial fort :  
Allier emploi local  
et continuité de service grâce 
aux synergies nationales. 
 
Un impact social mesurable 
et valorisable : Intégration 
dans votre politique RSE. 
Soutien à votre communication 
externe.
 
Un recrutement inclusif 
facilité : Accompagnement 
pour vos recrutements de 
personnes avec RQTH  
via un dispositif sécurisé,  
porté par l’ANRH.


