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Un lieu d’inclusion 
et de savoir-faire 
au cœur de l’Oise

Depuis 2003, dans un éco-quartier de 
Beauvais, l’Établissement et Service d’ 
Accompagnement par le Travail (ESAT) 
accompagne l’insertion professionnelle 
durable de personnes en situation  
de handicap.

Dans un cadre coloré, les équipes 
développent des prestations utiles,  
sur-mesure et de qualité, pour des clients 
locaux et de grandes marques.

Répondre à vos besoins 
par des prestations de qualité 

permettant l’inclusion de personnes 
en situation de handicap.

Notre promesse



Des prestations à impact  
social, ancrées localement

Prestations industrielles
• Conditionnement 
• Logistique 
• Montage

Espaces paysagers
• Entretien des espaces verts

Hygiène et propreté
• Entretien de locaux

Notre engagement : 
 
Une démarche qualité 
robuste : ISO 9001, médaille 
de Bronze Ecovadis. Selon les 
sites : ISO 27001, ISO 22716, 
RABC...
 
Vos achats responsables : 
Contribution directe à votre 
OETH. Modalités flexibles : 
sous-traitance, co-traitance, 
prestations sur site.
 
Un ancrage territorial fort :  
Allier emploi local  
et continuité de service grâce 
aux synergies nationales. 
 
Un impact social mesurable 
et valorisable : Intégration 
dans votre politique RSE. 
Soutien à votre communication 
externe.
 
Un recrutement inclusif 
facilité : Accompagnement 
pour vos recrutements de 
personnes avec RQTH  
via un dispositif sécurisé,  
porté par l’ANRH.

ESAT ANRH de Beauvais 
72 rue du Pont d’Arcole
60 000 Beauvais
contact-esat-beauvais@anrh.fr
03 44 02 17 94

www.anrh.fr

Contactez nous

ANRH – Acteur majeur  
de l’Economie Sociale  
et Solidaire

Notre mission depuis 70 ans :  
Accompagner vers l’emploi 
durable les personnes 
en situation de 
handicap, visible  
ou invisible.

Une entreprise associative,  
reconnue d’utilité publique
• 25 établissements  
   sur 9 régions

• Près de 2 000 collaborateurs,  
   dont 78 % en situation de handicap

• Agrément ESUS et éligibilité  
   au mécénat


