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Formation =

THREIFLE

Post-alphabétisation

Ecrire pour agir

Consolider les bases pour
s'exprimer, comprendre
et construire son projet
professionnel

Objectifs principaux
de la formation

« Atteindre le niveau A2* a I'écrit et a l'oral
avec la possibilité de valider le diplédme
d’'Etudes de Langue Francaise dans un
organisme agréé (selon projet personnalisé)

« Poursuivre I'acquisition des savoirs
de base en frangais, mathématiques
et outils numériques

« Développer I'autonomie au quotidien pour
favoriser l'insertion socioprofessionnelle

« Travailler a I'émergence et la validation d'un

projet professionnel, valoriser
ses compétences

Durée de la formation

« Durée : 13 mois soit 1 530 heures
de formation

« 30 heures par semaine

. Stage en entreprise de 1 a 2 semaines
(selon projet personnalisé)

Conditions d'entrée

. Etre bénéficiaire de la RQTH
. Etre orienté par la MDPH

Niveau d'entrée

. A l'oral, étre communicant : niveau

A2* acquis
« Le frangais n'est pas la langue maternelle
« Non scolarisé en France
« Peu ou pas colarisé dans le pays d'origine
. A I'dcrit : niveau Al.1* acquis, début

de niveau Al

* référentiel CECRL

Programme

- Communiquer a l'oral et a I'écrit

. Elaborer son projet professionnel

. Utiliser les outils numériques

- Développer un raisonnement mathéma-
tique

. Apprendre a apprendre

« Travail individuel

Validation

Bilan individualisé de fin de formation
Attestation de formation

Livret de stage en entreprise
(selon projet personnalisé)



Les plus de la formation

« Accompagnement individualisé

. Découvgr'ge des structures de I'Insertion par
I'Activité Economique (IAE)

« Visites d'entreprises a visée
socioprofessionnelle et pedagogique

« Stages découvertes en entreprise
o Entrainement cognitif

« Cours collectifs et en ateliers en présence d'un
formateur

. Pratique des outils numériques
collaboratifs

« Plateforme e-learning Onlineformapro
« Ateliers prononciation

Modalités de la formation

« Un projet personnalisé est défini avec
le stagiaire et I'équipe pluridisciplinaire.
Les objectifs de la formation sont réajustés en
fonction des acquis, du rythme d'apprentissage
et des besoins au regard des évaluations
réalisées en cours de formation.

« Un accompagnement médico-psycho-social
est proposé en fonction des besoins identifiés
(médecin, assistante social, psychologue).

Prise en charge et admission

« Le colit de la formation est pris en charge par
I'Assurance Maladie.

« Les stagiaires sont rémunérés par I'ASP* au
titre de la Formation Professionnelle.

* ASP: Agence de services et de paiement

Acceés transports en commun
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Informations
générales

Accueil de jour avec un
service de restauration

@ 0149467700

>4 contact-esrp@anrh.fr
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